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ooслуМв8пя яасеЛенияD

l 1' l]aстoяlцее По]oжение oпредсrueт пopядoк и y
циальвЬlх yсrryг cидeлки la дoму ryaхдавам по,кплoго возpaстa' грo)киваю
Цим в CoвФкo.Гававскoм pайoнe. крaевътм гoс}дaрствепвым 6юдxeт!ым
)d,PO!(деием (сoветt!о.Гававскпй комп,rекспъIй цевтD сorrишьнoгo обсl]v-
xпвания васrлeния) (дaпее УчDехдrние)

1,2' oказавие социшьньtх yсnyг сиделки 'вlяcrс! o
стaцIroяaряoгo сoцишьнoгo oбслуМвaпия и oсrпrесmляeтся п}"т€м прeдоо
тaвлr!и, оoцишьньIх yслуг нa дoмy .pат(даяам пoцшoгo BoзPaсm] нyждм-

pеIlrнпoм пoстopoявем ухoде,
1 з сoциaъньle yсл}ти сиделм окsьlваюrcя граl{даяам пoжшого

вoзpастa (xeвjrrивам с1?рLце 55 лет, мyxЧины стapше 60 ]eт), qaс]r@o пЛи
doлнoстью yтpamвurи!! споcoбяoсть к саvooбс]утивaлию и яуxдaюЦи!ся
пo сo('тoяJ,tю здoрoвья в пoстoявнoм иrrl врeмeвнoм пoстоpoянеt! уходe и
нaб,тоде!ии ва дoьty (дшее гражданe пФк'Лoго вo.rpастa)'

],4' сoциdьяые услуг! сидел@ oказывaются Ea временвой (на срoк дo
6 мeсяцев) ши лoclояннoй oсяoве в соoтветствии с ПеPечвем сoциaЛьяых
)сЦ|си3е,]ьи.  гpа i 'aлампo^и.|o,o3o 'ра. . JvЧpеA1ечием'
yвер}l!дешым приказoм Учреxдев'я (дшеe Пeречевъ сoцirаль!ых услУг

1.5, для oказшш сoциaльнЬtх yслyr сидеЛки в штm Уч!еxдевпя ввo'
длc, дoлхloсти сoциaльвьlх pабoвикoв' Lмеюrцих спец'шьные звaдия.
}aения и чaь ' rи,  rеoбroДшыe дjя Tо{ 'есс/оnа|ьнoи ДепФьчomu го o.} .
ществлеяию пoстoяшoтo постoрoшеro }aoда,

] 6, сoцишьБте услуги сидri@ oказываroтся в paбoчие дни УчPe)кдe.
нш в пеp'од с 9'00 до 17'12 qaсoв. B слycaях' кoгдa фахдалам по'@лоro
вoзpaсm Фебyются соцпшьньlе услугfi сидeш в пoлloм oбъеме, лредy.
смoтрeнпoм Пеpeчнeм сoциалЬньlx уcrуг сиде.1@' сoЦпальные yсiyг' oкsьr

paбoчего дяя УЧpеxдевiя,
ttеpечепь соlrишъвых yсlуг и пеРиoд Bрeмeви, тpебyeмый &!' oкaзa.

я!я сoциаль!ьlх yсл}т сидеЛки ! течеяие Paбoчeгo дня УЧpе'rден''. сoглaсо.
вывaется с гp кдaнaми nоМroгo BозPаста в иядивидуальнoll пoрядке и пРe'
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дyсмaтpивaflся дoгoвоPoм' зaклЮчеянъIм мe'Цy ними и УчPe,кдеяпем лo
фоpvе, }ъrрxденяой пРикaзoм Учре,tдеll ия.

l'7, ГPaфик pa6om сoциmьнoго Pабoтлика' oказывaюцегo сoц!шьньIе
yФyги l;идеЛкп, }верxдasтся дlpeюoром yчpеxдевпя

1'8, социаnьEIй работМк' oказывшщий сoциэльяьIе yФт)ти сиделки'
в пеpиод окaaнпя сolrиanьяых уcлyг ')иделк! в Цел
зания oоyщeствnяет свoю дeлef,ъEoст5 вo вrа!мoдeйcтвии с теppmopиuь.
яьlми ylФе'iдеяип! здравоoхpaвенпя

l'9. нa виды деятельности сoцимЬбlх услyг сиделки'
r?eбyющие лицеяtировaEш, УЧреядениe пoлyчает лицеязию яа прaвo осy.
шестeт'еяш такои деяте]1Ьtloстп

1,10 соцпaпьяый Paбoтплк. оказьiвaоЦ!й сoц'alьшle уcлyги сl{деЛ.
кп, бeоmaтflo oбеспеq!ваeтся специaпьной oдexдой' об}ъью и иявоптapем
сoгЛaсяo r]eрrчню и яор!аУ вьiдaчи спецпaБloй oде'lды, oбyBи , дpyгих
средств индив!дyа,l!floй защnты, прeдoотaвrтемых Рaбmпикaм rЦехдеяпй
cоциaцьflo.o oбслyш8aли м сoциаrr!ньiе услyш cи.

дФки' }твер*де@oмy прикaзом Учрexдeния
1,]i B цеnях испoлleш слуxебяьц oб'зaвnoстей сoциaъfloму pа

боffику' оказь'ваюlцемy сoцтraпъвыe yслyгlr оиделМ, пpоизвoдr'гся вoзмс.

щея!е рaоходoв вaпpоезд яa ?Paпслоpте oбшeгo лoльзoваяш (Lpoме тaкси)
1,l2. Уcpе,(деМе обяза!o oбeспечпть безoпaспoe oказaние сoцишьвых

l lз oбЦий кotlтloЛь за кaчествoм сoцlarьньlх yсл}т сидeлМ! оказьl
вaeмьiх гpахдаяам пo'{иf,oгo вoзpаста. oсyщeствляет дlPеюoр Учpе]&денш

2' Пopядoк oкnзarrия сoцишъньlх услyг сидеJпФ

2.1' Уqpe)кдeвиr въ'являет и ведФ yчrт фаxдая поxилогo вoзPаста'
Еyxдaюцихся в oказшш сoциaпьвьIх усnyг спдФки

2'2, Пpавo lra ввeoqepeднoе oкaзaвne сoц'мьпьtх усл)т сиделки имеют
oдиlокие гPа'кдaпе лоxтnoго вoзраста'

2,] сoцишьtsьIе yслyrи сидеlтки oкaзывaются пр' yФosии добpoвоБ.
вoгo сoглaсш гparкда! похплотo вoзpaста (пх закoнльlх представителей).

2,4' УЧTеxдениe oб'зaнo до зашючевш дoгoвoра oб oказaн!и соцп.
альяьlх yслyг сидел@ пpедocтaвйть гpaxдaвам пoМoго вoз!аcтa ивФор
мaцию o ПeРrчEе ооцла-rъшх yслуг сЙдеnкi л пepечве гapaвтиpoванвых Го.
сyдapствoм сoцишьбп yслyг в цеЛях oсyщестeпеяия их выбopa. а таме
довести до свrдев'я.раxдап пoМroго вoзрасm иЁформадию o (oб):

- яаимeяoBanии Уqpе'lдеяия' еro юpид@ескoM aдресе и peхлмс Рaбо-
ъl' кoнтai(тЕlх Eoмeрaх теnефoнoв]

ьньIх усryг сиде]rки;
. пo!ядке oказaви сoциaлиьlx yсл}т' вхoд'rцих в перечeEь гapaнтирo'

sa'rEьrх гocyдаротвом соцпальвых yслуг' дoпoлябФньlх rurатшх vсrrYг.



- лицепзии ва делельEость Уqреxдеяия. пoдлехaщую лirrеgзиpовa-

opгаяе зalrиты пpав пoтребителей' порядке о6)кшовaни, дейотвий
(бе:rдействш) Pабoвикoв Утpея(деяи]

. щавилаx.лo8едеlш граяiдап при пpeдoсташенип сolщшьвьlх услуг

. местoпaхoжденш op.aнa иcпoпительнoй шacти] }пoлвoмoчеппoгo
pассlaтpивaть oбрaщеяи' лo вoпросaм oказанш соцlaБньlх yсл}т спдеnки
(юpидический aдpес, pexим pабoтьl, ковmюяъlе теiефoш)'

2 5. Для oказaв' социальньlх yсn}т спделм грa,ц
!аста (ш зaкoшыe предстaвители) пoдаroт в Учрe,rдe@e пo местy хитФьст
вa зaшлeяпе по фopме, предyсмoтреttлой пPи.Ioхением N] | к яастoящеьlу
tloЛожению к зшвлеяию п!илaгаroтся

. дoкумеят' yдоcтoвеpяroщий f,ичвoФь грa*дaвинa (ero зaковнoлo

- дokуМeпт, пoдвеpждaюЦий лoпoмoq'я закoпsoгo пpедйaвителя,
2,6 в теcение тpех рaбoчих двей сo дм пoст}пЛенln зaявrrевш oб oкa.

завип сoциaльньlх ycлyг сиделки дlpeктoр УЧpеxдrпия oргшизует oбследo.
ваIrиe yслoв'й прoж!вaяи м аюа oбследoвanш yс-
лoвий лрox!ваяия фaxдшlEa поМroгo вoзPаmа' яy*даюureгoся в oказании
сoциФьяь!х yслуг сидeлМ] пo Фopмо, пPeдyсмoтpеввой ПршФкeвпeм l\! 2 к
яaстoяlцeмy ПoлoхeМo' ' сбop до&fмeвтов дл' nр,нЯтш peшeвпя oб oкa.
зши' сoциaъвь'х yслуг cидеlк''

в зтпх целях УчPе,цев!и oсyДествшeт запpос
- в теppитoр'mьяoe yЧpе)кде@e здpавoоxраflенш о выдaчe зМюcея'я

о состоявип здoPoвья и ну осторoявем уходe г!ах'
дап пoMqoгo вoзpaста и oтс}тств!и y яп забoлеваний' rpe6yющ!х Леcеяия
в слецпализ!рoваImп yчpехдеяияt здрдooхpанeflш;

. 3 oprш vестнoгo саN'oyпрaвnеяия иD Мlтttlяo.эксЕryaтaциoннoе
пpедпpит!е o состaве сеN'ьп гpа'iдaн пошoro вoзрафa Qrrrя Решeвия во-
пPоса о пpедоcтaвrrеяии социaпъных yсл)т сиделки пa ycлoв'ях частиЧнoй
пJп пoшои oплаты)j

. пo месry ютельства pодствев!икoв в цел'х лoдтвеprt.дев@ пpиcия'
пo кoтоpЬlм рoдствeняики Eе моI]т oсуществлять ухoд за rpа'qaнaми пox!.
лoго зoзрастa (отдareяяoсъ прoшвaния, нdo*дение в Ipyднoй й'зяеflяoй

2,7' Диpеmoр УчPе)кдeвия в теЧениe шти рабo.п дlrей оо дяя посryп
лeш дoт<умеflтoв] )тaаннЬ'х в пoдлynкmх 2 5 п 2 6 laстoяlцего Пoлoже!ия'
притrимаeт Pешеяие oб oкaзaв!и сoциaльIrьiх yслyг с
mвпpoвшяoе pешепиe об oftазе в oказая@ сoцlalьньIх услyг rидeлки Ilе
пoзднее пяти PабoФx дfieй со дяя пpиняти' решeaш УЧPеждеше вaлрaвм.
fi yвeдoмЛеяие за подп'cью дlpеюopа УчPФкдев'я' по Форме' пpефIсvoт
рeшoй tlpиnoхеМем Nq 3 к нaстo'Urемy Пoлoхевtrrо. B слyчае пpив'тия pе'



шeвпя oб oткaзе в oкaзaнии сoциaльяых yслyг сидеf,к' в }ъедoмлеaии yкa]ы.

2,8 oовoвшием дпя oпaз yслyг сиделки 'в-

. oтсyтств!!e осяoваяий для oкaзaflия сoциальвьlх yслyг оидeл@' yкa-
зaвяых в пoдп)llmе i '3 нaсmяцегo пoлo,{eнш]

- яaпичие -у Фaхдaв пotЙлoгo возPастз забoлевag'й' требуюlццх лечe.
iпя в cпец!шизиpoвшяьrх rrре'lдевшх здрaвooхpаяeяи,] пoдтвер,tдевfloе
зМчeнием теppmoриfiЬвoгo yчPe'(дeмя Здpaвooхpавения,

2 9 при flа,ltq!и в УчPe)кдевпи oчереднoсти в окaзапип социмьяЬlх
уолyг с!дeлм граядaEе пoхпЛoгo Bозpaстa стaвятоя в oчepедЬ сoглаонo датe
регпс]pацпи заяв.rения oб oкaзавип cоцlmьяых усл}т сиделб' B этoм случaе
очеpедflость гpaхдaв гrитьIваeтся в xlpнале гrеrа гpaxдaв поМoго воз.
растa' нуждаюцlихcя в оказаяии сolrишъвьrх усл}т сиделкя

2 10, tlа кая(дoгo гpаждшинa пФкилoгo вoзpacта! пp!мmгo вa oбory.
.- хпвапиe в цеmх oказа!ия социaльflьlх yслyг с!дeлfi!, УЧ'pe'цеяпем офоpм-

ляется Л@Eoе делo и ведeтся дяeвпк пo фopме' пpедусмoтpевяoй Прилoхе-
nиeм N! 4 к вaстoящеvу Пonожеfl ию,

2.11' Пpи окaзaяпи соц!швых усЛуг с'деjrки пспoлЬзyотcя медика.
мсEтьI' cprдсвa rигиeны' мoющие Федствa' прeдостaшeмыe гpа'(даяами
пoшo.о возрaстa

2.]2 oсEoва!ием дm пpeчaщения oказan!' оoцlaпьньIх yc-ryг cиде]r.

- Jппяoе зa,шеяие Фaхдапияa пoxиloгo вoзрасm (егo закoнвогo п!ед-
стaвителя) с yкaзa!поM nричин, по кoтоpым яеобхoдимo прекрaтить окaзa.
пие сoциamвьIх уcлуг сидeлки;

истеcеEle сpoкa догoвoр гpаxдamяoм ao*и,]oгo
вoзpacm (eгo зeoвяым предсmвитeлeм) вa oказаяиe сoцпmЕп yсjiyг ся.

нэJtиqe зaбoлевшEй] 1!ебующих,rечепш в спец!aт'з'Pовaвяьlх yч.
Pехдeшп здpaвooхpанеflшi

. нарyшеп!е yслов!й дoгoвоpа' в тoм числе по o
цпшъпых уфyr! сидеrки;

. несoблrодeме rpшдаgамп пoцuлогo вoзpастa правил поведeяия щи
oкaзatrии сoциальшхyсл}т сидеЛки;

. помещепе г!aхда!иna пoМoгo вoзPaста в стациoнaPloе yчре'tде-
шe сoциaпвo.о обслум и yчpexдeние здрдooхpа!енлl;

. вьlезд Фa,цав по)килoгo вoзpастa вa дpугое месlo жительcтвa;

. cмеPъ гPa,qанина лoxилого вoзpacтa'
2 tз' Сlopы пo вoпpосам oказа!ш сoциarьяьlх yсЛ}т сидеЛки paссrтaт-

pиваютcя 3 поpядкe, yФановлeявoм ]rакoнoдaтеrr'cтloм Рoссийс!ой Федe!a.

. з, Уrлови пpедoстaвлеnия сoциальпшХ yсл)т сидФкi



З ' l . Социaльвъtе yсл}ти сиделки пpeдoсташяются фa
возPаФа нayсJro8иях чaстич!ой иl1и noЛнoй oпЛатъI

]2 стo!мoсть оoцишьвьIх уcJryг сиделки' oкaзывaемых rра*дапам
лoх!Лoго вoзpaсm' o!редemФся пPoпoрцiоlaпьнo исхoдя из чaсoвoго mри-
Фa нa oкaзaние соц!альвх yсЛ}т сидеЛш и вpеMеш' зa1!ачеяяoго llа фаюи.
qeскoe окaанпe дмньlХ yслyr

Тариф oдвoгo qаоа oкaзаш социarьпых уолуг сиделки pассcшьваeтся
е yчфoУ экoпoмичеоки oбосяовat1цых paсходов, овязаmых о eё окaзanиeм. и
yтвеPждаeтся миниcтерством сoциaльнoй зaцитьl нaселеяпя края

Tap!Ф яа сoциdьные yслyrи оидeлки пеPеcма]pпвaется пpи и3меflении
пoкaзатsлgй' вли'юцих нa стoпмoсG усл}ти. нo яе бoлеe одEoгo раза в гoд'

з з. ЧастI@м yслyi! сиделк' сoстaeпяе.. 30
процевтов от yстaнoвлевflo.o тapиФa Дпя слеДлoщпх г!ацдан пoхшого вoз.

- oд!вoких гра'Цaв пo)киJroгo возpaстa (одиноких сy!рРкeсI@ пap. в
кoтopых oбa супрyга явmются грarцaнами пo)кiлoгo вoзpастa)' не имеющпх
pодст'еltМков' обязaяяых пх сoдеpжaть пo закoяy]

. гра'цш пoМoгo вoзрaстa (супруXеских пар' в котoPь'х oба сyпPyга
явшrотся гp кдaвaми пoxилoго возpaста). имeюlц!х pодствевникoв' котoрыe
ве мoг}т oбеcпочить yхoд в сиЛy своeй яетlyдoспoсoбнoсти
(яерaбoшщ!e гpаxдaне ' веpабoтaющпe тpахдanr

з'4, Чaстичнaя oпjram зa сoциальEь!е yслyги cидеf,ки состa&rяет 50
пpoцеmов oт устаяoвлemоro тарифа .Lu слeдyощпх гpa'rдш пoxшoгo вoз.

. гPaждaв пo'{илoго вoзрacтa (сyлp}хескnx паp' в кoтoРых oба сyпрyгa
яМтоя гРаjкдшNи пo'(,лoго вoзpaста), имею!lих poдствепвпkoв, oбязш.

oнoдaтелъствoм ocyЦествшть зa !им' ,aoд] кoтo.

рые Pе vо l |  |рo ' f l ваdи9,  нахodе| 'еч  в  T\лнoй
flзlrпнoй си1уaции' oбес!еcитъ !м тeой у\oд

в Фyчае. кoгда социaльEьlе уl)луги с!деjrк! неoбхoдлIlы oдвовpеьlсп.
нo Дt, {;утrрукеской паръl либo ryахдаflам поxилo.o вoзpaстa' сoвvествc
проxивllоlцим ! грa,Фaнскoм брakе. оплaтa пРоизв{)дится в paзNlеpе 75 лрo-
цеmoв Ф сyммьl oшатьI] yФaяoвленяoй &т каХдoго cуnp}та' грaяtдаяша

B остальнь'х сr]учaяx oказaние сoц'a]ьвьtх yсл)т сидел@ осyЦестш.
ется яа yслo3шх поляoй oшaт!,

з'5. Пpи oказаяии сolrишъшх yслуг сидеf,ки бoлее 6 чaсов в течениe
Paбoчетo дм шmа зa кa,{дЬй сoциarьшх yслyг сt1делки
умeньшаФся на l0 пpoцеmo

з,6 Пo rкеЛа!иIo pодственникoв грaхдaв пo'@roгo вoзpaстa л'бo @ътх
rrиц, вз,вшях нa себя oбяз olц! грa'(дaяaм пoяФЛoгo
BoзРасm- учpе)пдеtlие зaклюcает тpехсторoнвий дoroвoР !a oкaзaflие сoци-
аЛьяь'х услуг оидеш, в кoтopом п!e!0/смaQивaется omатa сoцпшьEьlх yс.



лyг poдствeяникa\l! либо инъrми гpaxдaнavи в сoотвстствии с усmяoBлeв.
шми mриФN! нa п окaзaвие

з 7 Pасctrьr' свя]алнь|е с oкaзaEleм оoцишьяых yслyг сидenкл' oсyще-
ствляются с сoциfurЬflllм !aбoтМкoм, oкaзьтвающN сoциальньlе услуrи си.
делм! с испольфвameм дoк)4{еятoв стpoгoй фopме. }твеP.
xдeннoй MинистеpствoУ фивaвсoв Pоосийской Федeрац@' с пoсJrедyoщим
oлoиrодовadnеt{ лoлгенl|ь|\ |енемы\ сPe!с|в в кa сy voреж!ения

3'8, Деяешьlе сpeдствa' пoл}п'евные УчреxдeМeм
ev сoциальнь'х yсл}л сиделi(и, зa@сляотся opтaвoм Фeдеpaпьяoтo кaзяаcей.
ствa нa л'цевой счет Учleждeнпя и orpаxaются в
вотo cчФа rrpейден!я устаloBлевнoгo о6paзцa, в PaздФе <oпсРадия сo
сре,qс|вaми o|  гp/нoL9шей лo\oД Дeqe]ьнoс|y

з'10' Деяеше с!едства' пoл}ченные в с!язи с oкaз
yФуг сидел@, Ешрaштся вa даiьвейцее paзв!тие Уч!е,цeш и пPeдoc.

стvtЛирvюшеlo  \аpапeР i  pJбоmшaЧ УчPe ' (Дeни9 oр|а-
(оJи4 'ьнь|е  )с  | )4  и  сиJe  (и  t lа  щеДo. lавлечие

вьtшaт стшyrrирyоЦего харaюеpа используетс, flе бoлее 50 пpoцентoB
сpедсв. пolтyчепвых oт oказaвш сoциaъяьlх уcrr)т сиделк''


